Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

.MEDIOS

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad
__

Regulacién o procedimiento que expide la
resolucion, reglamento, instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacion o del
procedimiento

Link para descargar el contenido de la
regulacion o procedimiento

Reglamento de Funcionamiento de Directorio de

Resolucién SD-0-11-

Reglamento de Funcionamiento de Directorio de

17/07/2017
Medios Publicos EP-Reforma EMCO-EP 2017 107/ MPEP EP EL
Estatuto Orgénico por Procesos de la Empresa .,
S ) S L, Resolucién Nro. GAJ-032 .
Publica Medios Publicos de Comunicacion del 2021 30/12/2021 Estatuto Orgdnico por Procesos
Ecuador - Medios Publicos E.P. en Liquidacion
IRegIamento interno para el pago de vidticos,
sub5|stenC|a’s, allmentauon. y movilizacion, dentroy Resolucién No. GG- Reglamento interno para el pago de Viaticos,
fuera del pais para los servidores de la Empresa 29/06/2018 . N B , .,
L . Lo L MPEP-RE- 023-2018 Subsistencias, Alimentacion, y Movilizacidn
Publica Medios Publicos de Comunicacion del
Ecuador - MEDIOS PUBLICOS
Resolucion No. MDT-
Regl to de Administracién del Talent
cglamento de Administracion el Talento DRTSP5- 2015-3952-R2- 31/12/2015 Reglamento de Talento Humano
Humano
ES
INorma Interna de Administracion y Regulacion del Norma interna de Administracion del Talento
yreg Resolucién SD-E-07-2015 17/04/2015
Talento Humano Humano
Reforma a la Estructura Orgénica de la Empresa
Resolucién Nro. GAJ-027
Publica Medios Publicos de Comunicacién del 2021 25/11/2021 Reforma-de-estructura-organica-2021
Ecuador- Medios Publicos EP, en Liquidacién
Resolucién Nro. GAJ-028
Revalorizacidn Puestos Directivos A-2021 30/11/2021 Revalorizacion Puestos Directivos
Resolucién Nro. GAJ-028
Delegacion Gerencia Administrativa Financiera eso uuor;ozrf 28/12/2021 Delegacion GAF
Resolucién Nro. GAJ-026
Revalorizacion Puestos 05/11/2021 Revalorizacién Puestos
A-2021
R lucién Nro. GAJ-014
Delegar Gerente Administrativo Financiero esolucion Tiro 21/04/2022 Delegar GAF

2022

Detalle correspondiente a la reserva de informacion
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https://lotaip.eltelegrafo.com.ec/2023/enero/matrices/Reglamento_ interno_viaticos.pdf
https://lotaip.eltelegrafo.com.ec/2023/enero/matrices/Reglamento_ interno_viaticos.pdf
mailto:info@mediospublicos-ec.com
https://lotaip.eltelegrafo.com.ec/2022/abril/matrices/014-2022 DELEGACIÓN II GAF.pdf
https://lotaip.eltelegrafo.com.ec/2022/marzo/matrices/028-DELEGACIÓN GAF 1-signed.pdf
https://lotaip.eltelegrafo.com.ec/2022/marzo/matrices/026-A-2021 REVALORIZACIÓN PUESTOS.PDF
https://lotaip.eltelegrafo.com.ec/2022/enero/matrices/RESOLUCION GAJ-032-2021 ESTATUTO ORGANICO POR PROCESOS.PDF
https://lotaip.eltelegrafo.com.ec/2022/marzo/matrices/028-A-2021 REVALORIZACION PUESTOS DIRECTIVOS.PDF
https://lotaip.eltelegrafo.com.ec/2021/noviembre/matrices/Reforma-de-estructura-organica-2021.pdf
https://lotaip.eltelegrafo.com.ec/2023/enero/matrices/Norma_interna_ad_regulacion.pdf
https://lotaip.eltelegrafo.com.ec/2023/enero/matrices/Norma_interna_ad_regulacion.pdf
https://lotaip.eltelegrafo.com.ec/2023/enero/matrices/reglamento_funcionamiento_directorio.pdf
https://lotaip.eltelegrafo.com.ec/2023/enero/matrices/reglamento_funcionamiento_directorio.pdf
https://lotaip.eltelegrafo.com.ec/2021/marzo/REFORMA_AL_REGLAMENTO_INTERNO_DE_TRABAJO_DE_LA_EMPRESA_P%C3%9ABLICA_EL_TEL%C3%89GRAFO_EP.pdf

