Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

c) La remuneraciéon mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes EN LIQUIDACION
R ione: | Ingresos adicionales
e Décimo
. q e q PR Remuneracion .. L . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al Numero de partida Grado jerarquico o escala Remuneracion Tercera Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. R i Puesto Institucional ) mensual e . ., suplementarias y . .
servidores y servidoras que pertenece presupuestaria al que pertenece el puesto e unificada (anual) | Remuneracié | Remuneracion L subrogaciones adicionales
unificada n extraordinarias

1 ALCIVAR GUERRERO FELIX ROBERTO ESPECIALISTA FINANCIERO 1 LOEP 7.7.11 SPC16 1.400,00 16.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 ALVEAR MORENO OMAR PATRICIO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1 LOEP 7.7.11 SPC15 1.200,00 14.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 CAJAMARCA PEREZ PAUL OSCAR GERENTE TECNOLOGIA LOEP 7.7.16 ND6 4.275,00 51.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 CAMPO FLORES MARIA CRISTINA ESPECIALISTA FINANCIERO 1 LOEP 7.7.11 SPC16 1.400,00 16.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 CARRERA GUZMAN CAROLINA ELIZABETH | ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 LOEP 7.7.11 SPC7 750,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 CASARES AGUAS ANA ISABEL GERENTE ASESORIA JURIDICA LOEP 7.7.1.5 ND6 4.275,00 51.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 CASTRO CUVI VICTOR GILBERTO JEFE CONTROL DE BIENES Y LOEP 7.7.11 SPC18 1.600,00 19.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ACTIVOS FIJOS
8 CHICAIZA CARRION JUAN CARLOS ANALISTA REDES LOEP 7.7.16 SPC14 1.100,00 13.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ANALISTA FINANCIERO
9 CONDE FLORES ISRRAEL SANTIAGO ADMINISTRATIVO LOEP 7.7.1.1 SPC14 1.100,00 13.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 CRUZ SEVILLA DARIO EDUARDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 LOEP 7.7.11 SPC7 750,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 FERNANDEZ MENDIETA VIVIANA ELIZABETH |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 LOEP 7713 SPC7 750,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 GARCIA AGUILAR ANDRE RAFAEL AUXILIAR MANTENIMIENTO 1 CODIGO DE TRABAJO 7.7.11 SPAL 400,00 4.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 GARCIA ORTIZ ADRIAN GUILLERMO ANALISTA CONTROL BIENES ¥ LOEP 7.7.11 SPC15 1.200,00 14.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ACTIVOS FIJOS 2

EFE D E

14 GUEVARA CHILIQUINGA ERCILIA MARIBEL LRFCHI\%UM NTACION Y LOEP 7.7.11 SPC16 1.400,00 16.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 LOPEZ MEDINA DIANA VANESSA DIRECTOR TALENTO HUMANO LOEP 7.7.11 ND2 2.700,00 32.400,00 225,00 33,33 0,00 0,00 258,33
16 MARTINEZ OROZCO DIANA GABRIELA DIRECTOR COMPRAS LOEP 7.7.11 ND2 2.700,00 32.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 MARTINEZ VARGAS DANNY SANTIAGO ESPECIALISTA FINANCIERO 1 LOEP 7.7.11 SPC16 1.400,00 16.800,00 116,67 33,33 0,00 0,00 150,00
18 MENCIAS OJEDA ANDRES PAUL SIEZE’\TCTIEE?ODMIN'STRAT'VO LOEP 7.7.11 ND6 4.275,00 51.300,00 356,25 33,33 0,00 0,00 389,58

lde3

Empresa Publica Medios Publicos de Comunicacién del Ecuador

Literal-c-Remuneracion-mensual-por-puesto-septiembre-2021



Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
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19 MESIAS CALERO PATRICIA ALEXANDRA ESPECIALISTA FINANCIERO 1 LOEP 7711 SPC16 1.400,00 16.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 MONTALVO RIOFRIO DIANA CAROLINA ESPECIALISTA FINANCIERO 1 LOEP 7.7.1.1 SPC16 1.400,00 16.800,00 116,67 33,33 0,00 0,00 150,00,
21 MURILLO DAVILA ROBERTO PAUL ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 LOEP 7711 SPC7 750,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 NAVARRO MOREIRA JEREMY JOAO AUXILIAR MANTENIMIENTO 1 CODIGO DE TRABAJO 7.7.1.1 SPA1 400,00 4.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 NAVAS FIGUEROA JOHANNA PAOLA DIRECTOR FINANCIERO LOEP 7711 ND3 2.992,50 35.910,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 ORDONEZ ANDAGOYA DIEGO FERNANDO  [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1 LOEP 7.7.1.1 SPC15 1.200,00 14.400,00 73,33 0,00 0,00 0,00 73,33
DIRECTOR PLANIFICACION
25 PUENTE CORDOVA ANDREA ESTEFANIA SEGUIMIENTO Y CONTROL LOEP 7713 ND2 2.700,00 32.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 QUELAL MEJIA MARIA FERNANDA ESPECIALISTA PLANIFICACION LOEP 7713 SPC15 1.200,00 14.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 QUITO ALVAREZ ROCIO DEL CARMEN ESPECIALISTA COMPRAS LOEP 7711 SPC15 1.200,00 14.400,00 60,00 20,00 0,00 0,00 80,00
28 SEVILLA TAPIA BRYAN RICARDO ASISTENTE GERENCIA LOEP 7.7.1.4 SPC16 1.400,00 16.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LIQUIDADOR
DIRECTOR REGIONAL
29 VARELA GIMENEZ MARCOS JOSE ADMINISTRATIVO FINANCIERO LOEP 7711 ND2 2.700,00 32.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30 VINUEZA BETANCOURT MARIA ALEXANDRA |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 LOEP 7.7.1.1 SPC7 750,00 9.000,00 62,50 33,33 0,00 0,00 95,83
31 YAULEMA ZAVALA OLGER JAVIER DIRECTOR ADMINISTRATIVO LOEP 7.7.1.1 ND3 2.992,50 35.910,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 ZAMBRANO SANTANA GISSELA KARINA ESPECIALISTA FINANCIERO 1 LOEP 7.7.11 SPC16 1.400,00 16.800,00 116,67 33,33 0,00 0,00 150,00
33 ZAMBRANO SIGCHO ROBERTO DAVID ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 LOEP 7.7.1.1 SPC7 750,00 9.000,00 31,25 16,67 0,00 0,00 47,92
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 670.920,00 1.158,34 236,65 0,00 0,00 1.394,99
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/09/2021
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: Mensual
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): Direccién de Talento Humano
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Ing. Diana Lépez Medina
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CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

diana.lopez@mediospublicos.com.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 3970-800 EXTENSION 3009
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